Szkolenia ¢ Treningi ¢ Coaching e Konsultacje

Trening menedzerski.i

SKUTECZNIE ZARZADZAM ZESPOLEM

Jak dopasowac

styl zarzadzania

do sytuacji i pracownika
czyli na czym polega
skuteczne przywodztwo.

Jak pociggac za sobg ludzi

czyli cechy przywddcze u dobrego lidera.

Jak inicjowac i wprowadzaé¢ zmiany

czyli umiejetnosc¢ zarzadzania zmiang i sytuacja kryzysowa w firmie.

Jak wytyczaé cele i koordynowac ich realizacje

czyli istota i znaczenie dobrego planowania.

Jak wspottworzy¢ kulture organizacyjng swojej organizacji

czyli Swiadomy udziat w ksztattowaniu norm i wartosci z perspektywy wtasnego obszaru zadan.
Jak stworzy¢ efektywnie dziatajacy zespot

czyli cechy i dynamika rozwoju zespotu oraz dobre wykorzystanie predyspozycji pracownikéw do petnienia
rél zespotowych.

Jak delegowa¢ zadania

czyli skuteczne i jasne zasady przekazywania ,,rzeczy do zrobienia”.

Jak motywowa¢ swoich pracownikow

czyli poznanie i wykorzystanie mechanizmoéw sktaniajacych ludzi do dziatania.

Jak dba¢ o wtasny rozwdj

czyli rozwijanie kompetencji osobistych menedzera.

Dowiedz sie wiecej: szkolenia@haller.pl



